
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 ( COURSE PLAN)وره طرح د

 

 معرفی درس:

 

 اين درس شامل موارد زير می باشد : )سرفصل ها( عناوين كلی
 سکیر تیریدر مد یدیو اصطلاحات کل ممفاهی 

 سکیر تیریو مد یابیارز گاهیجا 

 سکیر تیریآن بر مد ریو تأث ستمیچرخه عمر س 

 هاو نقش آن یمنیا ستمیعناصر س 

 سکیر تیریو مد یابیارز ندیفرآ 

 خطر ییشناسا یهاکیتکن 

 سکیر یفیو ک یکم یابیو ارزش یابیارز ن،یتخم 

 سکیر تیریکنترل و مد 

 سکیاقدامات کنترل ر یاقتصاد هیتوج 

        گروه آموزشی: مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار                 بهداشت  دانشکده :

 مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار –کارشناسی   مقطع و رشته تحصیلی:

    عملیواحد  5/0 - واحد نظری 5/1 : تعداد واحد ارزیابی و مدیریت ریسک :  نام درس

 کار یمنیو ا یبهداشت حرفه ا یمهندس  7ترم دانشجویان گروه هدف: 

حوادث ناشی از کار و شرایط اضطراری، ایمنی در عملیات  پیش نیاز:

 ایمنی برق و ماشین آلات، ایمنی حریق و مواد شیمیاییعمرانی، 

 17:  تعداد جلسات 

 2کلاس  مکان برگزاری:

 

 مجتبی امکانیمدرس:  

 مجتبی امکانی  تهیه و تنظیم : 

 30/6/1403تاریخ تدوین/ بازنگری: 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی گناباد 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشگاه 

 واحد برنامه ريزی درسی و آموزشی



 سکیر تیریو مد یابیارز یهایکاربرد خروج 

 سکیر تیریو مد یابیدر ارز یسینوگزارش 

 

  :هدف کلی

 آشنایی نظری و عملی دانشجویان با اصول ارزیابی و مدیریت ریسک

 )در پایین داخل جدول قید شود.(اهداف اختصاصی: 

 های دانشجويانتکاليف و پروژه 

 طول ترم فیتکال 

 

 پروژه درسی 

 خیر   بلي   اید؟در نظر گرفته/میان ترم . آیا برای درس خود پروژه پایان ترم 1

 در صورت پاسخ مثبت شرح مختصر و هدف از ارائه آن را بنویسید:           

  کامل و نوشتن گزارشدر یک صنعت یا کارگاه به صورت انجام یک ارزیابی ریسک 

 آزمون های خود ارزيابی

 خیر   بلي   اید؟آزمون در نظر گرفته . آیا برای درس خود1

 را ذکر کنید.ها در صورت وجود تعداد و نوع خودآزمون 

 :رسانه و وسايل آموزشی

 شرح تکلیف عنوان تکلیف شماره
مهلت پاسخ دادن 

 دانشجویان

مهلت فیدبک 

 دادن مدرس
 هدف از ارائه تکلیف

1 
پروژه شناسایی 

 خطر

و  یکار طیمح کیخطرات در  ییشناسا

 ارائه گزارش
 هفته بعد از مهلت1 ۶هفته بعد از جلسه  2

تقویت مهارت 

 شناسایی خطرات

 سکیر یابیارز 2
انجام یک ارزیابی ریسک کامل و نوشتن 

 گزارش
 7هفته بعد از جلسه  2

 هفته بعد از مهلت1
آشنایی با فرآیند 

 ارزیابی ریسک

3 
 تیریگزارش مد

 سکیر

 تیریدر مورد اقدامات مد ینوشتن گزارش

 پروژه خاص کی یبرا سکیر
 11هفته بعد از جلسه 2

تقویت مهارت  هفته بعد از مهلت1

 نویسیگزارش

 یکارگاه عمل 4
های عملی و ارائه یک شرکت در کارگاه

 گزارش نهایی
 هابلافاصله بعد از کارگاه

تسلط بر اجرای عملی  هفته بعد از مهلت1

 مدیریت ریسک



 کنرم افزار های تخصصی ارزیابی ریسفزارهایی شامل برد وکامپیوتر با استفاده از نرم ا، وایت ویدئو پروژکتور ،اسلاید پروژکتور

 روش تدريس:
 پروژه بر یمبتن یریادگی ،یگروه بحث ،یکارگاه آموزش، (PBL)  بر حل مسئله یمبتن یریادگی ،و پاسخ پرسش ،یسخنران

  ارزشيابی دانشجويان

 

 نمره شیوه ارزشیابی دانشجو نوع ارزشیابی

 ارزشیابی تکوینی

 )میان دوره(
 آزمون کتبی تستی تشریحی

 نمره 5

 
 

 ارزشیابی پایانی

 )پایان دوره(
 آزمون کتبی تستی تشریحی

 نمره 10

 
 

 نمره 4  انجام تکالیف

 نمره 1  حضور در کلاس

 نمره 20 جمع کل 

 

 مقررات 

             10حداقل نمره قبولی 

  جلسه 3تعداد دفعات مجاز غیبت موجه در کلاس حد اکثر 

 
 

   :منابع درسی

 :منابع آموزشی اصلی

دکتر مهدی جهانگیری، وحید غریبی، محمد امین  ، چاپ سوم( یفیک سکیر یابیو ارز اتی)کل 1جلد  سکیر یابیو ارز تیریمد (1

 نوروزی

 دکتر ایرج محمد فام،  کمی ایمنی ارزیابی (2

 رازیش یدانشگاه علوم پزشک، گروه نویسندگان، انتشارات یمنیا یو مهندس تیریمد اتیکل (3

 

  ا فوق ی منابعدر صورتي که در نظر دارید جزوه یا هر نوع محتوای دیگری )مانند فیلم، مجموعه اسلاید و ...( علاوه بر

 مایید:آن را ضمیمه ن فایل، مشخصات آن را ذکر کنید و به دانشجویان معرفي کنید منبع درسیبه تنهایي به عنوان 

 

 

 

 

 



 1403-04اول نیمسال                                  ارزیابی و مدیریت ریسکدرس  زمانبندی جدول

 

شماره 

 جلسه
 رئوس مطالب

اهداف اختصاصی )حیطه شناختی، عاطفی و 

 مهارتی(

روز و 

 تاریخ
 استاد ساعت

 مفاهیم و اصطلاحات 1

 یدیو اصطلاحات کل می: درک مفاهیشناخت

 سکیر تیریمد تی: احساس اهمیعاطف

 گرانیبه د میمفاه حیتوض یی: توانایمهارت

 10-8 
مجتبی 

 امکانی

 جایگاه ارزیابی و مدیریت ریسک 2

در  سکیر تیریمد گاهی: شناخت جایشناخت

 سازمان

 تیبر موفق سکیر تیریمد ریاز تأث ی: آگاهیعاطف

 سازمان

 موجود تیوضع لیتحل یی: توانایمهارت

 

مجتبی  10-8

 امکانی

 چرخه عمر سیستم 3

 درک چرخه عمر سیستم و مراحل آن: شناختی

 گذاری بر مراحل مختلف چرخه عمرارزش: عاطفی

توانایی شناسایی مراحل در یک سیستم : مهارتی

 واقعی

 

مجتبی  10-8

 امکانی

 ایمنیعناصر سیستم  4

 یمنیا ستمیس یدیعناصر کل یی: شناسایشناخت

 یمنینسبت به ا تی: حس مسئولیعاطف

 کیدر  یمنیعناصر ا یابیارز یی: توانایمهارت

 ستمیس

 

مجتبی  10-8

 امکانی

 فرآیند ارزیابی و مدیریت ریسک 5

 سکیر تیریو مد یابیارز ندی: فهم فرآیشناخت

 سکیر تیریبه مد ازی: احساس نیعاطف

 یابیمراحل ارز یاجرا یی: توانایمهارت

 

مجتبی  10-8

 امکانی

 تکنیک ها شناسایی خطر 6

 خطر ییشناسا یهاکیبا تکن یی: آشنایشناخت

 هاکیاستفاده از تکن یبرا زهی: انگیعاطف

 ییادر شناس هاکیتکن یریبه کارگ یی: توانایمهارت

 خطر

 

مجتبی  10-8

 امکانی

7 
 وتخمین، ارزیابی و ارزشیابی کمی 

 کیفی ریسک

 سکیر یابیارز یها: درک روشیشناخت

 یابیاز دقت ارز تی: احساس رضایعاطف

 یفیو ک یکم یابیانجام ارز یی: توانایمهارت

 

مجتبی  10-8

 امکانی

 کنترل و مدیریت ریسک 8

 سکیکنترل ر یها: شناخت روشیشناخت

 سکیر تیریمد تی: درک اهمیعاطف

 یاقدامات کنترل یسازادهیپ یی: توانایمهارت
 

مجتبی  10-8

 امکانی

9 
توجیه اقتصادی اقدامات کنترل 

 ریسک

 سکیر تیریمد یاقتصاد هی: درک توجیشناخت

 یاقتصاد یهابر جنبه یگذار: ارزشیعاطف

 دهیو فا نهیهز لیتحل یی: توانایمهارت

 

مجتبی  10-8

 امکانی

10 
کاربرد خروجی های ارزیابی و 

 مدیریت ریسک

 یریگمیدر تصم یابیارز یکاربردها : درکیشناخت

 یابیاطلاعات ارز ی: احساس ارزشمندیعاطف

در  هایاستفاده از خروج یی: توانایمهارت

 یریگمیتصم

 

مجتبی  10-8

 امکانی



11 
گزارش نویسی در ارزیابی و 

 مدیریت ریسک

 یسینو: درک اصول گزارشیشناخت

 در ارائه گزارش تی: احساس مسئولیعاطف

 یاحرفه یهانوشتن گزارش ییتوانا: یمهارت

 

مجتبی  10-8

 امکانی

 ینظر یبندجمع 12

 مباحث ی: مرور کلیشناخت

 یجلسات عمل یبرا ی: احساس آمادگیعاطف

 اطلاعات و ارائه آن یبندجمع یی: توانایمهارت
 

مجتبی  10-8

 امکانی

     بخش عملی 

13 

 ،ییشناسا ندیفرآ یو اجرا یطراح

 کیدر  سکیر تیریو مد یابیارز

 واحد منتخب و ارائه گزارش

 کسیر تیریکامل مد ندیتسلط بر فرآ :یشناخت

 یسازادهیدر پ تی: احساس موفقیعاطف

 گزارش کامل کیارائه  یی: توانایمهارت
 

10-8 مجتبی  

 امکانی

14 

 ندهایاز فرآ ترقی: درک عمیشناخت یکارگاه عمل

 یعمل یریادگی یبرا زهی: انگیعاطف

 تیریمد ندیفرآ یعمل یسازادهیپ ییتوانا: یمهارت

 سکیر

 

10-8 مجتبی  

 امکانی

15 

 درک نتایج شناسایی و ارزیابی: شناختی یکارگاه عمل

 احساس اهمیت ارزیابی نتایج: عاطفی

 توانایی تحلیل و ارزیابی نتایج: مهارتی

 

10-8 مجتبی  

 امکانی

16 

 درک ارزش گزارش نهایی: شناختی یکارگاه عمل

 احساس مسئولیت در ارائه نتایج: عاطفی

 توانایی ارائه گزارش و پیشنهادات: مهارتی

 

10-8 مجتبی  

 امکانی

17 

 درک ارزش گزارش نهایی: شناختی یکارگاه عمل

 احساس مسئولیت در ارائه نتایج: عاطفی

 توانایی ارائه گزارش و پیشنهادات: مهارتی

 

10-8 مجتبی  

 امکانی

 

 

 


