
 چشم انداز                                               

شٍّی ثشتش دس ؿشق کـَس دس ػشصِ ثب اػتفبدُ اص ثؼتش ّبی هَخَد ٍ ظشفیت ًیشٍی اًؼبًی خلاق، گثشآًین تب 

پیـگبم دس ػشصِ ّبی آهَصؽ هدبصی، ػلاهت  ّبی آهَصؽ پبػخگَ، ػذالت هحَس، هجتٌی ثش ؿَاّذ ثَدُ ٍ

گشٍُ داًـکذُ ای کبسآفشیي دس لبلت  فٌبٍسی ّبی ًَیي ثبؿین. هب ثذیي عشیك دس ساػتبی ایدبد الکتشًٍیک ٍ

داًؾ آهَختگبى ایي سؿتِ دس ایي داًـگبُ ثتَاًٌذ دس ساػتبی تغییش داًـگبُ ًؼل ػَم گبم ثش خَاّین داؿت تب 

گی ِ سا ثِ ػوت ػجک صًذ، فشٌّگی ٍ اًؼبًی؛ خبهؼاػلاهیسفتبس ػبلن فشدی ٍ خوؼی هٌغجك ثب اسصؽ ّبی 

ثْذاؿت ٍ  ؽْن، گشٍُ آهَصهثب ثؼتش ػبصی ٍ فشاّن ؿذى ایي  ثِ یمیي ػبلن ٍ ثْجَد کیفیت صًذگی ػَق دٌّذ.

 تخصصیاستمبء ایي دٍسُ ثِ همغغ دکتشی ثشای  ػلَم پضؿکی گٌبثبد تلاؽ ٍ خذیت خَد سا داًـگبُ استمبء ػلاهت

 ًیض داؿتِ ٍ داسد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 بیانیه رسالت                                                          

استمبی ػلاهت تلاؽ دائوی دس خْت  سػبلت سؿتِ آهَصؽ ثْذاؿت ٍ استمبء ػلاهت داًـگبُ ػلَم پضؿکی گٌبثبد

هؼیش حشکت دس افضایؾ ثْشُ ٍسی ٍ کبّؾ ثبس ثیوبسیْب، ّضیٌِ ّبی تـخیصی، دسهبى ٍ تَاًجخـی،  خبهؼِ،

ایشاى، پبػخگَیی ثِ ًیبص ّبی ٍّـی ثخؾ آهَصؽ ػبلی ػلاهت دس ًظبم خوَْسی ظتَػؼِ ی پبیذاس آهَصؿی ٍ پ

 هٌغمِ ای، هلی ٍ خْبًی ػلاهت ٍ ایدبد ثؼتشی کبسآفشیي هی ثبؿذ.

س پظٍّبى حبرق ٍ کبسآهذ، هتؼْذ ثِ سػبیت اخلاق حشفِ ای، تَاًوٌذ دتؼلین ٍ تشثیت داًؾ آهَختگبى ٍ داًؾ 

ٍ فٌبٍسی ّبی ًَیي، هبهَسیت اصلی اػت کِ ایي اهش دس اسائِ ی خذهبت ػلاهت، هتجحش دس ػلاهت الکتشًٍیک 

ثکبسگیشی ًیشٍّبی هتؼْذ ٍ کبسآهذ، فشاّن ػبختي هحیظ ػلوی پَیب، اػتفبدُ اص فٌبٍسی ّبی ًَیي ػبیِ ی 

ًَیي آهَصؽ ثْذاؿت ٍ استمبء  آهَصؿی ٍ پظٍّـی ٍ ایدبد فشصت ّبی یبدگیشی هٌغجك ثش اػتبًذاسد ّبی

 ػلاهت ثِ ثبس خَاّذ ًـؼت.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  تعاریف 

SWOT  ػشٍاطُ ی کلوبت لَت ّب(Strengths) ، ضؼف ّب(Weaknesses) فشصت  ،

اػت. گبم اٍل دس هشاحل ثشًبهِ سیضی اػتشاتظیک تؼییي سػبلت،  (Threat)ٍ تْذیذ ّب  (Opportunities)ّب

کِ یکی اص اثضاس ّبی تذٍیي  SWOTاّذاف ٍ چـن اًذاص ػبصهبى اػت ٍ پغ اص آى هی تَاى اص عشیك تحلیل 

 اػتشاتظی اػت، ثشای ػبصهبى اػتشاتظی عشاحی کشد کِ هتٌبػت ثب هحیظ آى ثبؿذ.

 ی ٍ همبصذ ػبصهبى اػت؛ هبهَسیت هْوتشیي دلیل هَخَدیت فلؼفِ ٍخَد یتٍالؼ رسالت:و  ماموریت

 ی تؼییي کٌٌذُ دس چگًَگی تحمك پزیشی اّذاف اػتشاتظیک آى داسد.ثّش ػبصهبًی اػت کِ چْبسچَ

 :اػت کِ هَػؼِ تحمك ثخـیذى ثِ آى سا دس دساص چـن اًذاص ثیبًگش ًتبیدی  چشم انداز یا دور نما

 اػت."  آًچِ هی خَاّین دس آیٌذُ ثبؿین" لشاسدادُ اػت ثِ ػجبست دیگش چـن اًذاص ؿبهل هذت ّذف 

 هدوَػِ ی تَاًوٌذی ّب ٍ هٌبثغ ػبصهبى اػت کِ دس سػیذى ثِ اّذاف اػتشاتظیک ٍ اًدبم  قوت: طهنق

 هبهَست ػبصهبى کوک کٌٌذُ هی ثبؿذ.

 اّذاف ٍ سػبلت ػبصهبى هی هدوَػِ ای اص ػَاهل داخلی ػبصهبى اػت کِ هبًغ تحمك ضعف:  هطنق

 .ؿَد

 :هدوَػِ ای اص هٌبثغ ٍ اهکبًبت ثبلمَُ ثیشٍى ػبصهبى اػت کِ ثب ؿٌبػبیی ٍ ثْشُ گیشی اص آًْب،  فرصت

 ّب افضایؾ هی یبثذ.اهکبى تحمك اّذاف ٍ هبهَسیت 

 دس تحمك شٍى ػبصهبى اػت کِ هی تَاًٌذ ًمؾ ثبصداسًذُ هدوَػِ ای اص ػَاهل هذاخلِ گش ثی هدید:ت

 داؿتِ ثبؿٌذ.اّذاف داًـکذُ 

 

 

 

 

 

 

 



 ارزش ها 
  اػلاهی ٍ کؼت سضبیت الْی –تَخِ ثِ اسصؽ ّبی اًؼبًی 

 احتشام ثِ کشاهت اًؼبًی 

 تکشین اسثبة سخَع 

 ػذالت هحَسی 

  ًظبم هذیشیتی ٍ لبًَى هذاسیاخلاق گشایی دس 

  ؿبیؼتِ ػبلاسی 

 کیفیت گشایی 

  استمبی ػلاهت ٍ کیفیت صًذگی هغلَةتلاؽ دس خْت 

 ًؾ هحَسی ٍ داًؾ پظٍّیدا 

  تَػؼِ ٍ تشٍیح هفبّین اخلاق پضؿکی 

  تَػؼِ ٍ استمبی اخلاق حشفِ ای 

  گیشًذگبى خذهتضشٍست احتشام ثِ حمَق 

  ثْشُ ٍسی ًیشٍی اًؼبًی دس ساػتبی تحمك التصبد همبٍهتی 

 ِتشثیت ًیشٍی اًؼبًی هتٌبػت ثب ًیبص ّبی خبهؼ 

 ِاسائِ ی آهَصؿی ّبی هْبستی ٍ حشفِ ای هتٌبػت ثب ًیبص ّبی خبهؼ 

  دس ػشصِ آهَصؽ ٍ استمبء ػلاهتپظٍّؾ ٍ ًَآٍسی 

 ٍّؾ ّبی کبسثشدی هجتٌی ثش ًیبص خبهؼِلَیت دادى ثِ پظٍا 

 ػلن ٍ فٌبٍسی اسصؽ آفشیي 

 تغییش سفتبس ػبلن، ثْجَد ػجک صًذگی  افضایؾ ػَاد ػلاهت فشدی ٍ اختوبػی ثِ هٌظَس تلاؽ دس خْت

 ػبلن

 

 

 

 

 



 بررسی عوامل بیرونی 

 فرصت ها 

 کؼت ستجِ ّبی هغلَة دس ثیي داًـگبُ ّبی ثشتش کـَس 1

 پظٍّـی –داؿتي هدلِ داسای ستجِ ػلوی  2

 ٍ فشٌّگی ٍ هزّجیٍخَد کبًًَْب ٍ تـکلْبی داًـدَیی  3

 پیـشفت ٍ تَػؼِ آهَصؿْبی تخصصی دس داًـگبُ 4

 ٍخَد سػبًِ ّبی گشٍّی ٍ استجبط خوؼی 5

 ظشفیت ثبلای تَػؼِ ػلاهت الکتشًٍیک دس هٌغمِ 6

 یاػتمجبل افشاد ٍاخذ ؿشایظ دس ؿْش ّبی ّودَاس خْت اػتفبدُ اص خذهبت آهَصؿی پظٍّـ 7

 

  تهدید ها 

 ػذم تفَیض اختیبسات کبهل ثِ داًـکذُ ثْذاؿت 1

 ًْبدیٌِ ًـذى تفکش ثشًبهِ سیضی دساص هذت  2

 ػذم تٌبػت فؼبلیت ّب ثب هٌبثغ اًؼبًی کبسؿٌبػی دس اختیبس 3

 ػذم تٌبػت فؼبلیت ّب ثب هٌبثغ ثَدخِ دس اختیبس 4

 کوجَد ثَدخِهـکلات سفبّی اػضبی ّیئت ػلوی ثِ دلیل هٌغمِ ٍ  5

 خـک ٍ کن آة ؿْشػتبى اللین 6

 

 

 

 

 



 بررسی عوامل درونی 

 قوت نقاط 

 اّتوبم دس استمبء فشایٌذ ّبی داًـکذُ ٍ گشٍُ 1

 ٍخَد کبسؿٌبػبى ٍ پشػٌل هتؼْذ ٍ تَاًوٌذ 2

 ّیئت ػلوی هتؼْذ ٍ دلؼَصٍخَد اػبتیذ ٍ اػضبی  3

 ٍخَد استجبط ًضدیک ثیي اػبتیذ ٍ داًـدَیبى 4

 عشح تحَل دس داًـکذُ ذاّتوبم دس اخشای ػٌ 5

6 
ػلاهت ػؼی دس ّوکبسی ثب ػبیش گشٍُ ّبی ثشتش دس ٍخَد ثؼتش ًَاًذیـی ٍ ًَآٍسی دس آهَصؽ ٍ 

 پشٍطُ ّبی پظٍّـیداًـگبُ خْت اًدبم 

 ٍخَد ثؼتش هٌبػت دس اػتفبدُ اص تَاًبیی داًـدَیبى هؼتؼذ 7

 ؿیٍخَد ثؼتش استمبی تکٌَلَطی ّبی آهَص 8

 ًبکبفی ثَدى ثِ کبسگیشی ٍ ثْشُ هٌذی ػبیش هَػؼبت ٍ ًْبدّب اص ظشفیت ایي سؿتِ دس داًـگبُ 9

 

 نقاط ضعف 

 ضؼف دس ػیؼتن پبیؾ ٍ ًظبست 1
 هٌبثغ ًیشٍی اًؼبًی تخصصی کوجَد 2
 کوجَد اهکبًبت سفبّی ثشای ًیشٍی اًؼبًی 3

4 
هشتجظ دس داًـگبُ خْت ّن همبٍهت یب ػذم ؿٌبخت کبفی دس ثیي ػبیش سؿتِ ّبی 

 افضایی ٍ تـشیک هؼبػی دس اًدبم ثشًبهِ ّبی آهَصؿی ٍ پظٍّـی

 ػذم تفَیض اختیبس ثِ داًـکذُ ثْذاؿت دس اهَس هبلی 5

 کوجَد ثَدخِ ثشای پظٍّؾ ّبی کبسثشدی  دس ًظبم ػلاهت 6

 

کِ اص  SWOTضَػْبیی اػتشاتظیک ثب اػتفبدُ اص هبتشیغ پغ اص تحلیل اػتشاتظیک هحیظ دسًٍی ٍ ثیشًٍی، هَ

 تلالی ًمبط لَت ٍ ضؼف ثب فشصت ّب ٍ تْذیذ ّب حبصل هی ؿَد، اًدبم گشفت.

 



 نقشه جامع علمی کشور 

  هجری شمسی 4141چشم انداز علم و فناوری جمهوری اسلامی ایران در افق 

ن  فٌبٍسی، ثب اتکبل ثِ لذست لایضال الْی ٍ ثب ّدشی ؿوؼی دس ػل 1444خوَْسی اػلاهی ایشاى ایشاى دس افك 

اػلاهی ایشاًی ثشای پیـشفت هلی، گؼتشؽ ػذالت ٍ الْبم ثخـی دس خْبى، احیبی فشٌّگ ٍ ثشپبیی توذى ًَیي 

 کـَسی خَاّذ ثَد:

 م ٍ اًملاة ٍ ثب داًـوٌذاًی دس هکتت اػلا ثشخَسداس اص اًؼبًْبی صبلح، فشّیختِ، ػبلن ٍ تشثیت ؿذُ دس

 شاص ثشتشیي ّبی خْبىت

  آىتَاًب دس تَلیذ، تَػؼِ ػلن، فٌبٍسی ٍ ًَآٍسی ٍ ثِ کبسگیشی دػتبٍسد ّبی 

 پیـتبص دس هشصّبی داًؾ ٍ فٌبٍسی ثب هشخؼیت ػلوی دس خْبى 

 

 لویت های علم و فناوری کشور در سلامتوا 

وبسی ّبی داسای ثبس ثبلا ٍ داًؾ پیـگیشی ٍ استمبی ػلاهت ثب تبکیذ ثش ثی ،ػیبػت گزاسی ٍ التصبد ػلاهتالف(

 اػتفبدُ اص الگَّبی تغزیِ ثَهی ٍ الگَّبی ؿیَُ صًذگی ػبلن هٌغجك ثب آهَصُ ّبی اػلاهی ،هؼضلات ثَهی

ػلَلی ٍ  ،تدْیضات پضؿکی ،عت ػٌتی ،هذیشیت اعلاػبت ٍ داًؾ ػلاهت ،داسٍ ّبی خذیذ ٍ ًَتشکیت ة(

 تغزیِ فٌبٍسیٍ  فشآٍسدُ ّبی صیؼتی ،طى دسهبًی ،هَلکَلی

 اهٌیت غزایی ٍ ایوٌی غزایی، همبثلِ ثب اًَع اػتیبد ،ج( ػلَم هیبى سؿتِ ای ثیي ػلَم پبیِ ثب ػلَم ثبلیٌی

 

 

 

 

 

 

 



  4141سند چشم انداز ایران 

ایشاى کـَسی اػت تَػؼِ یبفتِ ثب خبیگبُ اٍل التصبدی ػلوی ٍ فٌبٍسی دس ػغح هٌغمِ ثب َّیت اػلاهی ٍ 

 سٍاثظ ثیي الولل خْبى اػلام ٍ ثب تؼبهل ػبصًذُ ٍ هَثش دساًملاثی، الْبم ثخؾ دس 

خوؼی ٍ دس هؼیش ثب اتکبل ثِ لذست لایضال الْی ٍ دس پشتَ ایوبى ٍ ػضم هلی ٍ کَؿؾ ثشًبهِ سیضی ؿذُ ٍ هذثشاًِ 

 دس افك ایي چـن اًذاص چٌیيتحمك آسهبى ّب ٍ اصَل لبًَى اػبػی، دس چـن اًذاص ثیؼت ػبلِ، خبهؼِ ی ایشاًی 

 داؿت: ٍیظگی ّبیی خَاّذ

 ٍ اسصؽ  تَػؼِ یبفتِ، هتٌبػت ثب همتضیبت فشٌّگی، خغشافیبیی ٍ تبسیخی خَد ٍ هتکی ثش اصَل اخلالی

ّبی اػلاهی، هلی ٍ اًملاثی، ثب تبکیذ ثش هشدم ػبلاسی دیٌی، ػذالت اختوبػی، آصادی ّبی هـشٍع، حفظ 

 کشاهت ٍ حمَق اًؼبى ّب، ٍ ثْشُ هٌذ اص اهٌیت اختوبػی ٍ لضبیی.

 ِثشخَسداس اص داًؾ پیـشفتِ، تَاًب دس تَلیذ ػلن ٍ فٌبٍسی، هتکی ثش ػْن ثشتش هٌبثغ اًؼبًی ٍ ػشهبی 

 دس تَلیذ هلی. وبػیاخت

 .اهي، هؼتمل ٍ همتذس ثب ػبهبى دفبػی هجتٌی ثش ثبصداسًذگی ّوِ خبًجِ ٍ پیَػتگی هشدم ٍ حکَهت 

  ،سفبُ، اهٌیت غزایی، تبهیي اختوبػی، فشصت ّبی ثشاثش، تَصیغ هٌبػت دسآهذ، ًْبد ثشخَسداس اص ػلاهت

 هحیظ صیؼت هغلَة. اص هؼتحکن خبًَادُ، ثِ دٍس اص فمش، فؼبد، تجؼیض ٍ ثْشُ هٌذ

 ،سٍحیِ ی تؼبٍى ٍ ثشخَسداس اص ٍخذاى کبسی، اًضجبط، هؼئَلیت پزیش، ایثبسگش، هَهي، سضبیتوٌذ،  فؼبل

 هفتخش ثِ ایشاًی ثَدى.ػبصگبسی اختوبػی، هتؼْذ ثِ اًملاة ٍ ًظبم اػلاهی ٍ ؿکَفبیی ایشاى ٍ 

  ؿبهل  خٌَة غشثیدػت یبفتِ ثِ خبیگبُ اٍل التصبدی، ػلوی ٍ فٌبٍسی دس ػغح هٌغمِ ی آػیبی(

آػیبی هیبًِ، لفمبص، خبٍسهیبًِ ٍ کـَسّبی ّوؼبیِ( ثب تبکیذ ثش خٌجؾ ًشم افضاسی ٍ تَلیذ ػلن، سؿذ 

 پشؿتبة ٍ هؼتوش التصبدی، استمبء ًؼجی ػغح دسآهذ ػشاًِ ٍ سػیذى ثِ اؿتغبل کبهل.

 ْبم ثخؾ، فؼبل ٍ هَثش دس خْبى اػلام ثب تحکین الگَی هشدم ػبلاسی دیٌی، تَػؼِ کبسآهذ، خبهؼِ ال

ّوگشایی اػلاهی ٍ هٌغمِ ای ثش اػبع  ٍ پَیبیی فکشی ٍ اختوبػی، تبثیشگزاس ثش اخلالی، ًَاًذیـی

 تؼبلین اػلاهی ٍ اًذیـِ ّبی اهبم خویٌی)سُ(.

 اػبع اصَل ػضت، حکوت ٍ هصلحت.ثب خْبى ثش  داسای تؼبهل ػبصًذُ ٍ هَثش  


